Evaluacion de la aptitud: determinar la
aptitud de las personas trabajadoras para
realizar sus tareas, considerando su salud

y condiciones fisicas, asi como posibles

limitaciones o adaptaciones necesarias.

Seguimiento de la salud de personas
trabajadoras con enfermedades
profesionales: realizar un seguimiento
especifico de aquellas personas
trabajadoras que hayan sido
diagnosticados con enfermedades
relacionadas con el trabajo.

;A QUIEN ACUDIR?

En caso de accidente de trabajo o
sospecha de enfermedad profesional.

<

En caso de querer prevenir o monitorear
la salud de los trabajadores.
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MUTUA DE
ACCIDENTES Y
VIGILANCIA DE

LA SALUD

HAY QUE DIFERENCIAR ENTRE ESTOS
DOS CONCEPTOS QUE SON DISTINTOS
EN EL AMBITO DE LA SALUD LABORAL.




;QUE ES UNA MUTUA
DE ACCIDENTES?

Es una entidad colaboradora de la
Seguridad Social. Objetivo: la gestion de
las prestaciones econdmicas y sanitarias

derivadas de accidentes de trabajoy
enfermedades profesionales.

Se encarga de proteger a las personas
trabajadoras y garantizar su bienestar
ante algun tipo de percance laboral.

FUNCIONES DE
LAS MUTUAS

La gestion de las prestaciones
econdémicas y de la asistencia sanitaria,
incluida la rehabilitacion, comprendidas
en la proteccién de las contingencias de

accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de la Seqguridad Social.

La gestion de la prestacion econdomica
por incapacidad temporal derivada de
contingencias comunes.

La gestidon de prestaciones por riesgo
durante el embarazo y la lactancia natural.

La gestion de las prestaciones
economicas por cese en la actividad de las
personas trabajadoras por cuenta propia.

La gestion de la prestacion por cuidado de
los o las menores afectados/as por cancer
u otra enfermedad grave.

Las demas actividades de la Seqguridad
Social que les sean atribuidas legalmente.
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;QUE ES LA
VIGILANCIA A LA
SALUD?

Es la especialidad de la prevencion de
riesgos laborales que evalua la salud de
las personas trabajadoras para detectary
prevenir enfermedades relacionadas con
el trabajo. seqguras en su lugar de trabajo,
minimizando riesgos y promoviendo el
bienestar.

Esto incluye evaluaciones médicas
periodicas, analisis de riesgos laborales y
promocion de la salud en el entorno
laboral. Su objetivo es garantizar que las
personas trabajadoras estén sanasy
seguras en su lugar de trabajo,
minimizando riesgos y promoviendo el
bienestar.

FUNCIONES DE LOS
SPA-VIGILANCIA DE
LA SALUD

La vigilancia de la salud es una de las
funciones clave que realizan los SPA.

Examenes de salud: realizar
reconocimientos médicos iniciales y
periodicos a las personas trabajadoras
para evaluar su estado de salud en
relacion con los riesgos laborales a los
que estan expuestas.

Deteccion de enfermedades: identificar
posibles enfermedades o afecciones que
puedan estar relacionadas con la
actividad laboral, asi como monitorizar la
salud de las personas trabajadoras
expuestos ariesgos especificos.



