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v UAGN participa en DINagro 2024: firma, con
UCAN y ALINAR, su compromiso por el futuro
del sector y la industria agroalimentaria y forma
parte de dos mesas redondas, 14 de mayo

% Web de UAGN: UAGN, en DINagro 2024
https://uagn.es/uagn-en-dinagro-2024/

 Web de UAGN: UAGN firma por el futuro del sector y la industria
agroalimentaria navarra
https://uagn.es/uagn-firma-por-el-futuro-del-sector-y-la-industria-agroalimentaria-
navarra/

* Diario de Navarra: Agricultores, cooperativas e industria alimentaria firman
un acuerdo para colaborar e impulsar el sector
https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-
management/2024/05/14/agricultores-cooperativas-e-industria-alimentaria-firman-
acuerdo-colaborar-e-impulsar-el-sector-608456-2541.html
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El sector agroalimentario une fuerzas
ante desafios como el relevo generacional

Agricultores, cooperativas e industria firman un acuerdo de cooperacién

ELll Dia delaIndustria
Agroalimentaria de
Navarraretinea150
representantes del sectory
aborda retos de un motor
“clave" de la economia

M.CARMEN GARDE
Pamplona

Los principales agentes del sec-
tor agroalimentario en Navarra -
agricultores, cooperativas e in-
dustria alimentaria- firmaron
ayer, por primera vez en su histo-
ria, un acuerdo de cooperacién
para unir fuerzas ante desafios
como el relevo generacional y la
necesidad de mejorar laimagen
del sector ante la sociedad. El
acuerdo tuvo como marco el IT
Dia de la Industria Agroalimen-
taria (DINAGRO), una jornada
organizada por Diario de Nava-
rra con el patrocinio de Agro-
Bank, Norgestion, Solidus Vide-
carty Bilbao Porty con la colabo-
racion técnica de Nagrifood,
CNTA, UAGN, UCAN y ALINAR.
Baluarte acogié el evento, al que
asistieron unos 150 representan-
tes del sector.

Elacuerdo, desarrollado enun
acto solemne, se plasmé en un
manifiesto firmado por Cayo
Martinez Sainz, en calidad de
presidente de la Asociacién de
Industrias Agroalimentarias de
Navarra, La Riojay Aragén (ALI-
NAR); por Esther Burgui Itoiz,
presidenta de la Unién de Coope-
rativas Agroalimentarias de Na-
varra (UCAN) y por Félix Bariain
Zaratiegui, presidente del sindi-
cato Unién de Agricultores y Ga-
naderos de Navarra (UAGN).

Las tres organizaciones, que
representan alamayoria del con-
junto de empresas del sector
agroalimentario de Navarra, re-

Por la izquierda Félix Baridin (presidente de UAGN), Esther Burgui (presidenta de UCAN) y Cayo Martinez (presidente de ALINAR).

conocen en el acuerdo “laimpor-
tancia estratégica” del sector
agroalimentario en el desarrollo
econdémico, social y ambiental de
nuestra Comunidad foral. Ade-
més, comparten “la visién de la
necesidad de trabajar unidos pa-
ra abordar las problematicas y
necesidades presentes y futuras
del sector, asi como para contri-
buir al progreso y desarrollo sos-
tenible de Navarra”.

Antesde procederalafirma, el
presidente del Consejo de Admi-

nistracién de Grupo La Informa-
¢i6n, Luis Colina Lorda, destacé
que el acuerdo busca “impulsar
un liderazgo claro, fuerte y soste-
nible para una industria que ha

y aplaudié su “extraordinaria ca-
pacidad deresiliencia”.

Cayo Martinez abogé por apo-
yar al sector productor para que
laindustria siga pudiendo elabo-
rar ali pAarragos o

sido, esy sera imprescindible pa-
raNavarra”.

Fortalecer la

pimientos, aunque reclamé el
apoyodela Administracién enun
i6, “es difi-

La directora territorial Ebro de
Caixabank, Isabel Moreno, des-
tacé que la agroindustria estd en
labase de lariqueza de Navarra,
que es el legado de generaciones

pr q
cilde atajar”.
La presidenta de la cooperati-
vas de Navarra, Esther Burgui,
aplaudi6 los beneficios de la coo-
peracién porque “ fortalece la

BUXENS/ PUIG

competitividad y la capacidad de
innovacién”. Ademas, pidié que
se tenga en cuenta al sector ala
horadelegislar.

Félix Bariain invit6 a la socie-
dad avalorar obras como la futura
22 fase del Canal de Navarra, que
llevard agua a la Ribera. “El agua
viday es riqueza para todos. Una
hectarea regadio triplicalarenta
del productor, pero esa renta re-
vierte luego en modo impuestos al
resto de la ciudadania para mejo-
rarservicios”.

]
LOS 12 PUNTOS DEL ACUERDO

B Promover el desarrollo sos-
tenible y la competitividad del
sector agroalimentario, abor-
dando de manera conjunta de-
safios y necesidades.

H Incrementar la visibilidad
del sector agroalimentarioy
del valor que aporta a la socie-
dad, para favorecer el conoci-
mientoy sensibilidad social,
mejorando laimagen del sec-
tor agrario.

HPotenciar el crecimiento del
sector agroalimentario, forta-

lecer su competitividad, su ca-
pacidad de innovacién y lain-
tercooperacidn de los distintos
agentes.

Contribuir a lamejora de la
formacion y laempleabilidad
en el sector agroalimentario,
contribuir a la creaciény man-
tenimiento de empleo sosteni-
ble, promover el emprendi-
miento, todo ello mediante un
punto de vista de equidad de
géneroy de fomento del relevo
generacional.

HFavorecer la transicion am-
biental y digital mediante prac-
ticas sostenibles econdmica-
mente, favoreciendo una eco-
nomfa circular y regenerativa.
O Contribuir al desarrollo local
yalacohesién territorial en el
entorno donde profesionales
del campo, cooperativas e in-
dustrias alimentarias desarro-
llan su actividad, colaborando
con las personas y entidades
del territorio.

Favorecer la colaboracién

publico-privada, el alinea-
miento de las politicas publicas
y el desarrollo normativo para
potenciar el crecimiento y el
correcto desarrollo del sector
agroalimentario.

H Contribuir a la defensay de-
finicién canales de distribucién
que garanticen un precio mas
justo.

El Colaborar en el desarrollo
de medidas y proyectos cola-
borativos para favorecer lare-
siliencia ante desafios climati-

cos y ambientales.

H[. Mantener una comunica-
cién abierta y transparente
entre las partes.

EIH Potenciar infraestructuras
como Canal de Navarray
otras zonas de regadio.

B Establecer medidas y ac-
tuaciones contra el despobla-
miento rural de Navarra, des-
de la perspectiva del sector
agroalimentario, como agente
fundamental y vertebrador del
medio rural.
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» Diario de Navarra: Video de la firma del acuerdo entre agricultores,
cooperativas e industria alimentaria
https://www.diariodenavarra.es/multimedia/videos/negocios/dn-
management/2024/05/14/video-firma-acuerdo-agricultores-cooperativas-e-industria-
alimentaria.html
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» Diario de Navarra: Cayo Martinez: '"'La industria tiene que apoyar al
agricultor. Sin producto no podemos elaborar"
https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/2024/05/14/cayo-
martinez-industria-apoyar-sector-productor-608541-2541.html

» Diario de Navarra: Mas sueldo, menos absentismo y mejorar la imagen,
medidas para atraer trabajadores a la agroindustria
https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/2024/05/15/sueldo-
absentismo-mejorar-imagen-medidas-atraer-trabajadores-agroindustria-608601 -
2541.html
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Mas sueldo, apoyo e ilusion
para atraer jovenes al sector

® Frenar el absentismoy
potenciar el valor de la
agroindustria en el sistema
educativo también se ven
necesarios

M.C.GARDE. Pamplona

colaborar més con el sistema edu-
cativoy con la administracién pa-
rasolucionar el problema de ma-
no de obra existente en la actuali-
dad. Ademas, se mostraron
proclives a mejorar salarios siem-
pre que seaposible.

“Lo primero que debemos de

Elsector agr ario ofrece
estabilidad laboral en un sector en
claro crecimiento, que dispone de
alta tecnologia y con una innova-
cién constante. Cinco represen-
tantes del sector coincidieron en
sefialar quelosjévenes debendes-
cubrir el potencial y las oportuni-
dades laborales de la agroindus-
tria. Apuntaron la idad de

entender tamos enunen-
tornotriste. Lo primero paraarre-
glar un entorno tristeza es inten-
tarverlas cosas en positivo”,apun-
6 el consejero delegado de The
Real Green Food, Eduardo Lopez.
Para este directivo es importante
que se frene el creciente absentis-
moy se tomen medidas contra el
“ ista profesional”. También

JORGE JORDANA FUNDADOR DE CNTA

“La UE ha perdido el rumbo: hay inflacion normativa”

e El experto en el sector

refiri6 a la excesiva regulacion del

agroali recalcé qt
en 2022 la UE aprob6 6.500
normas que afectan al sector
agroalimentario

M.C.GARDE. Pamplona

“Sufrimos una inflacion normati-
va asombrosa. En 2022, en la Eu-
ropa comunitaria se aprobaron
3.600 normas sobre el sector
agroalimentario, alas que hay que
afiadir otras 3.000 de carécter me-
dioambiental, que también afec-
tan”. El fundador de Centro Nacio-
nal de Tecnologiay Seguridad Ali-
mentaria (CNTA) y vocal del
Consejo Asesor en I+D del Gobier-
no de Navarra, Jorge Jordana, se

ctor ali iopor parte delos
drganos europeos que, subrayo,
no tienen en cuenta en suredac-
cién al sector afectado.

Lo hizo al hablar del “estallido”

defendi6 que se potencielacolabo-
racién entre entidades publicas y
privadas mas alla de los estrictos
limites regionales. “Por ejemplo
pueden colaborar dos gobiernos y
una empresa” apunto. Lopez tam-
bién sefialé que para mejorar sala-
rios es bueno ampliar mercados y
ganar precio enlas ventas.

Ayudas para ir a los pueblos
El consejero delegado del Grupo
Alimentario IAN, Alejandro Mar-

Martinez, las empresas deben ser
“proactivas”y proponer medidas
eneste terreno ala Administra-
cién. “Por ejemplo se podrian dar
ayudas para el desplazamiento de
trabajadores azonasrurales”.
Eldirector general de Recursos
Humanos de Elaborados Natura-
les, Luis Martinez- Guisasola,
apost6 por implicar a las adminis-
tracionesy al sistema educativo
para “poner en valor” la agroin-
dustria entre las nuevas genera-
ciones. Opin que se deben habili-
tar medidas para que un inmi-
grante no deba “pasar tres afios
antes de poder trabajar”y animé a
que, desde las familias, se incul-
que una actitud de humildad e in-
terésasushijos “paraquelosjove-
nes no sélo pregunten cuando van

tinez, rmejorar

ciay competitividad através del ta-
mario para mejorar salarios “y
que los trabajadores no se vayan a
otras empresas o sectores”. Para

Foto de familia de todos los ponentes y organizadores del Il Dia de la Industria Agroalimentaria de Navarra (DINAGRO), celebrada en Baluarte.

dustria competitiva. En frutas y
hortalizas se exporta mas del
70%”, comentd. Ahora bien, el ex-
perto sefal6 que el sector lleva
unos afos que presenta “un ligero
decrecimiento” y tiré de ironia pa-

atener y qué horario
vanatener”.
Para Luis Martinez- Guisasola,
la agroindustria ofrece una gran
ilidad y estd di:

lificar a los trabajadores, capaci-
tarlosy “pagar bien”.

Lagerente dela Cooperativa de
Ovino y Vacuno de Navarra, Male-
na San Millan, destacé que los
“margenes” del sector son “infi-
mos” ante una avalancha de nor-
mas “que nos abrasan”. “Hemos
permitido ala UE que nos ningu-
nee”y sefial6 que es dificil compe-
tir cuando hay politicas que favo-
recer poder vivir sin trabajar.

Elagricultor y miembro de la
Ejecutiva de UAGN, David Nava-
rro, pidié medidas urgentes para
los problemas de contratar atra-
bajadores “nodeterminen qué cul-
tivo pone un productor”. Navarro
sefialé que se debe favorecer lain-
corporacion de jévenes porque
ahora solo se puede dedicar al
campo quien herede una explota-
cién e indicd que otros problemas
son laimagen “denostada” del sec-
tor ylatemporalidad del empleo

: o .

acua-

Comun”. “Y la Europa Comun ha
perdido el rumbo en estos tltimos
afios”, afiadid. Jordana aludié al
Pacto Verde. Conté que, en esen-
cia,la UE dijo en ese d

por. gricolas.

mas de 6.000 normativas para lu-
char contra el 0,012% de las emi-
siones. ¢ Estamos locos?”, afiadio.
Para Jordana, los politicos “se
han fiado” en ese

“{Vivaloverde,losostenible!”y Eu-
il

delos agricultores europx
do se cumplen cinco afios de la
aprobacion del Green Deal (Pacto
Verde) de la UE. “Es un sector (por
los productores )que se siente nin-
guneado, deprimido porque se ha-
ceunapolitica sin tener en cuenta
las necesidades de quienes estan
enelterreno”.

ParaJordana, d iraal

radecir: “;Qt nodaria pal-
madas sabiendo que va a haber
3.000 millones de consumidores
mas de aquia 2050 segiinlaONU?
Y, en cambio, hasta la semana pa-
sada ha habido tractores en Pam-
plona porque en febrero estallé el
malestar del sector agrario”.

sin industria

sector agroalimentario en Espafia
se dice que “es fantdstico”. “La in-
dustriaalimentariaexportael 30%
delo que produce. Somos una in-

Jorge Jordana advirtié que la
agroindustria “no es mas que una
pieza de ajedrez, junto conla de
otros paises, que mueve la Europa

ropa, el sector
agrario, va a ser un ejemplo mun-
dial de como se lucha contra el
cambio climatico como si el cam-
bio climatico fuera causado por
nosotros”. Esto, para Jordana, no
tiene sentido cuando “los gases de
efectoinvernadero que emite toda
laagriculturay ganaderia espafio-
la anualmente suponen el 0,012%
del total mundial “, mientras Chi-
na supone el 32% y su emisién ha
crecido un 1,2% en el dltimo afio,
“cien veces mas que nosotros”. “;Y

Pacto Verde a pesar de que habia
estudios que avisaban de unare-
duccion del 30% de larenta agra-
riay de la produccién de alimen-
tos. La consecuencia, seniald, es
quelaUEsehaquedadosinindus-
tria “colgada de la bandera de lo
sostenible, perdiendo productivi-
dadynadiele haseguido el paso”.
El experto, que también de-
nuncié una “persecucion” al sec-
tor por el uso de plésticos sin evi-
dencia cientifica, considerd cla-
ve meditar el voto para los
préximos comicios europeos.
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» Diario de Navarra: Las mujeres reclaman reconocimiento y derechos en el
mundo rural
https://www.diariodenavarra.es/noticias/negocios/dn-management/2024/05/14/mujeres-
reclaman-reconocimiento-derechos-el-mundo-rural-608528-2541.html
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VIVIR
SEGUROS

Estar seguros en
nuestra propia casa

Actualmente el 19% de la pobla-
cion navarra pertenece al grupo
denominado “tercera edad”. A
estas edades aumenta el riesgo
de sufrir caidas, quemaduras y
accidentes eléctricos que son sus
principales causas de lesiones.
Mantener las instalaciones delos
hogares en correcto estado redu-
ce el riesgo de sufrir algtin acci-
dente. Consejos:

En el cuarto de baiio: Sustituir la
banera por un plato de ducha
con acceso mas sencillo y como-
do. Instalarlo a nivel del suelo.
Usar alfombrillas antideslizan-
tes y colocar barras de sujecion
en laduchay en el inodoro pre-
vendrd de posibles caidas. Todos
los enchufes deben tener toma
de tierra para evitar descargas.
Enla cocina: Apagar los electro-
domésticos una vez se dejen de
usar. Los incendios por descuido
sonunadelas principales causas
de danos en el hogar: no deje
nunca cercadelacocina papeles,
panos o servilletas. Los objetos

DINAGRO 2024

Miércoles, 15 de mayo de 2024
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Alimentos que adelgazan, la
nueva frontera de la ‘foodtech’

Lainnovacion va ser una
pieza clave para disefar
productos diferentes a las
empresas rivales y poder
competir en un mercado
cada vez méas globalizado

C.L.Pamplona

Lainnovaciénylas nuevas tecno-
logias representan los puntales
del futuro del sector primarioyla
agroindustria en Navarra. Es el
mensaje que lanzaron los partici-
pantes en la mesa sobre foodtech
del IT Dia de la Industria Agroali-
mentaria celebrada ayer en Ba-
luarte. Entre las principales co-
rrientes internacionales con ma-
yor potencial para los productos
agroalimentarios, segtin Estefa-
nia Erro, directora de Marketing
e Innovacion de CNTA, estan
aquellos relacionados con “la sa-
ludy el bienestar”. Se trata de una
tendenma vinculada a cubrir “las
de los colectivos es-

deben estar ibles para no
hacer sobreesfuerzo en alcan-
zarlos.

Dormitorio: Colocar los utensi-
lios que mads se utilicen lo mds a
mano posible para evitar utilizar
escaleras o sillas. Importante
una altura de la cama al suelo
adecuada y revisar periddica-
mente la fijacién de cabeceros,
espejos y estanterias.

En el salén:Las estanterias de-
ben estar fijas a la pared, incluso
las de pie. Indispensable una
buena iluminacion. Esto no solo
evitard muchos tropiezos, sino
que reducird el esfuerzo ocular a
la hora de ver la television, leer,
jugar con los nietos o hacer sus
labores. Para prevenir y estar cu-
bierto para cualquier imprevisto,
lo mejor es consultar con tu co-
rreduria de confianza.

m sscunos]
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peciales”, algo que se venia ha-
ciendo tradicionalmente con los
deportistas olainfancia.

“Todos hemos oido hablar del
Ozempic, un tratamiento para el
adelgazamiento que se pinchay

supone un gasto de 130 euros al
mes. Pues en Estados Unidos ya se
esta comercializando un suple-
mento alimenticio con el mismo
efecto que se consume en forma

Publico asistente a la jornada sobre la industria agroalimentaria celebrada ayer en Baluarte.

de batido para ingerir. El préximo
paso, en el que se esta trabajando
ya, es lograr alimentos que nos
permitanadelgazar”. JuntoaErro,
participaron en la mesa Ivan

BUXENS

Liitolf, presidente y fundador de
Agrotech Espafia; Lucas Irisarri,
director de Marketing de grupo
Foody’s; y Fernando Canales, ge-
rente de innovacién de Solidus.

Las mujeres reclaman su espacio
y mas derechos en el mundo rural

® Lamayoria de las
explotaciones agrarias y
ganaderas son de titularidad
masculina, lo que también

maridos. Sin embargo, este papel
haido cobrando mayor protago-
nismo en los tltimos afios por el
esfuerzo de muchas mu]eres por

que antiguamente se vinculaba a
loshombres. Enlamesa participa-
ron Maite Muruzdbal, directora
de la Fundacién de Grupo AN;

afectaala ia social

C.L.Pamplona

La contribucién de las mujeres ha
sido fundamental en el desarrollo
de laindustria agroalimentaria y
el sector primario en Navarra,
aunque hasta hace pocos afos ha
estado alasombrade sus padresy

ganar aun-

que wdavua queda mucho por ha-

Cristina L i, directora de
Relaclones Institucionales de

cer an-
te el Il Dia. de la Industna Agroali-
mentaria que se ha desarrollado
este martes en Baluarte. Bajo el ti-
tulo ‘La vision de la mujer desde
los distintos eslabones de la cade-
naalimentaria’, la mesa mostré el
enfoque femenino de un sector

de Navarra; Begona
Ll.beral, vicepresidentade UAGNy
agricultora de Orisoain; y Silvia
Lazaro, ganadera y ganadora del
premio al Mejor Queso de Espaiia.

Begofia Liberal denuncié la
falta de igualdad en un mundo en
el que sigue pesando las tradicio-

nes y los hombres contintian os-
tentando en su mayoria la pro-
piedad de las explotaciones. “En
Navarra, latitularidad sigue sien-
domayoritariamente de los varo-
nesy, como se trata de negocios
familiares, la rentabilidad no da
para pagar la cotizacion de las
mujeres que comparten las labo-
res enlatierra”, denuncio.

Por su parte, Maite Muruza-
bal incidi6 en la capacidad de las
mujeres para “liderar los nego-
cios de forma duraderay sosteni-
ble”. Lamesa fue cerrada por Sil-
via Lézaro, que también insistié
en que las mujeres siempre han
jugado un papel clave en el soste-
nimiento de los negocios familia-
res agrarios y ganaderos, aun-
que, hasta hace poco, “no han fi-
gurado en los papeles”.
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